
مقرر التشريعات الصيدلانية

الأستاذ الدكتور عصام الشماع 



۱ - التالیة الأھداف تحقیق على الصیادلة نقابة تعمل:
۱– المستمر تقدمھ وتحقیق السوري العربي القطر تطویر في المساھمة.
۲– دوره وتعزیز الصحي العام القطاع دعم.
۳– العربي والدوائي الصیدلي التراث على الحفاظ.
العلمي بمستواھا والنھوض الصیدلة مھنة شأن رفع –٤.
للصیادلة العمل لتوفیر والسعي التعاوني الصیدلاني العمل تشجیع - ٥.
حقوقھم عن للدفاع والمادیة المعنویة الصیادلة سویة رفع –٦.
۷– الأعضاء بین والثقافیة الاجتماعیة الروابط تدعیم.
۸– الصیدلانیة الدراسات وإعداد الكتب ترجمة وتشجیع العلمي البحث تنشیط.  
۹– القطر في الصیدلة ومعاھد كلیات لأداء المستمر التطویر في المساھمة.
۱۰– الدوائیة والمراقبة الصیدلانیة الصناعات تطویر في المساھمة. 
۱۱– الناظمة والتشریعات المھنة بمزاولة الأنظمة دراسة في المساھمة.  
۱۲– المنظمات مع والتعاون والمؤتمرات الدورات وإقامة الاجتماعات عقد 

.الصحیة



۲ -  تتمتع النقابة بجمیع الوسائل اللازمة ضمن القوانین والأنظمة:
۱–امتلاك الأموال المنقولة وغیر المنقولة.
۲– إبرام العقود.
۳–حق التقاضي باسم أعضائھا بأمور المھنة.
التعاون مع وزارة الصحة والجھات المعنیة على حسن تطبیق القوانین –٤

.والأنظمة
المشاركة في تخطیط السیاسة الدوائیة المتعلقة بتصنیع الأدویة–٥  .
إنشاء صیدلیات ومختبرات تابعة للنقابة وإقامة منشآت لصناعة الأدویة–٦  .
۷–العمل على تكوین ھیئات أو اتحادات محلیة مع المھن الطبیة.
۸–إنشاء جمعیات تعاونیة سكنیة واستھلاكیة وصنادیق ادخار  .
۹–إقامة المكتبات العلمیة في مركز النقابة وفروعھا.
۱۰–إصدار المجلات والنشرات لرفع المستوى العلمي للصیادلة.
۱۱–إجراء الدورات التعلیمیة والتدریبیة لأعضائھا  .
۱۲–المشاركة في تخطیط مناھج الدراسة في كلیات الصیدلة .



۳ - التسجیل طالب یكون أن النقابة في للتسجیل یشترط:
۱– الأھلیة كامل 
۲ -  ًالسوریة العربیة بالجنسیة متمتعا
۳–  ًالصحة وزارة في ومسجلاً  صیدلي لقب حاملا.  
جنحیة أو جنائیة بعقوبة محكوم غیر –٤.
النقابة من مشطوب غیر اسمھ –٥.
النقابیة الحقوق بجمیع الاحتیاط وخدمة العلم خدمة أثناء للصیادلة یحق –٦ 

 وحق الترشیح وحق النقابیة الھیئات اجتماعات في المشاركة باستثناء
  .الانتخاب

۷– الذین الصیادلة بأسماء جدول نیسان شھر خلال النقابة مجلس ینشر 
.علیھم المترتبة الرسوم دفعوا

۸– الرسوم دفع بعد إلا المھنة مزاولة صیدلي لأي یجوز لا.
۹– الرسوم یسدد أن أخرى محافظة في المھنة مزاولة الصیدلاني رغب إذا. 



یفقد الصیدلاني عضویتھ ویشطب اسمھ من سجل النقابة في   - ٤
:الحالات التالیة

۱– الوفاة

۲–إذا ألغي تسجیلھ في وزارة الصحة بمقتضى مزاولة المھنة.

۳–إذا تأخر عن تسدید الرسوم المترتبة علیھ .

إذا نقل عملھ إلى خارج القطر باستثناء المعارین والموفدین –٤.

إذا فقد شرط من شروط التسجیل الواردة في ھذا القانون–٥  .



المھنة مزاولة شروط - ٥:

الصیدلة مھنة مزاولة یود لمن یشترط:

۱– للنقابة منتسباً  یكون أن.

۲–  ًالصحة وزارة في مسجلا.

۳–  ًالمھنة بمزاولة ترخیص على حاصلا.



یعد في عداد مزاولي مھنة الصیدلة كل من الصیادلة - ٦:

۱–أصحاب الصیدلیات ومدراءھا الفنیون والعاملون فیھا.

۲–مدراء المكاتب العلمیة والعاملون فیھا  .

۳–أصحاب مخابر التحلیل.

أصحاب ومدراء معامل الأدویة–٤.

العاملون في حقل التدریس –٥

العاملون في الوزارة ودوائر الدولة–٦.

۷–أصحاب ومدراء مستودعات الأدویة  .



:الصیادلة لنقابة العام المؤتمر - ۷
:من یتألف

۱– ولایتھ انتھت الذي السابق النقابة مجلس أعضاء.

۲– الفروع مجالس أعضاء 

۳– المتممون الأعضاء.

سنوات ٤ لمدة المؤتمر ولایة تستمر –٤.  



:یختص المؤتمر العام للنقابة بما یلي  - ۸
۱–انتخاب أعضاء مجلس النقابة.
۲–إقرار السیاسة العامة للنقابة.
۳–مناقشة وإقرار التقریر السنوي لمجلس النقابة.
تعیین مفتش حسابات قانوني أو أكثر–٤.
تحدید الرسوم النقابة على الصیادلة–٥.
سحب الثقة من النقیب أو مجلس النقابة–٦.
۷–حل الخلافات التي تقع بین مجلس النقابة ومجالس الفروع .
۸–إقرار النظام الداخلي والمالي ونظام العاملین.
۹–إقرار اقتراحات مجلس النقابة.
۱۰– إقرار إحداث فروع للنقابة أو دمجھا.
۱۱–النظر في كل ما یتعلق بشؤون المھنة.
۱۲–إقرار كل ما یتعلق بتحقیق أھداف النقابة  .



:یجتمع المؤتمر العام بدعوة من النقیب في الحالات التالیة  - ۹

یوماً من تاریخ انتھاء انتخابات مجلس  ۳۰في دورة انتخابیة خلال –۱
.الفروع

یوماً من انتھاء السنة المالیة لإقرار  ٦۰في دورة عادیة وخلال –۲
.  الموازنة

.في دورة استثنائیة بناء على قرار من مجلس النقابة–۳



۱۰ -  یشمل اختصاص مجلس النقابة ما یلي:
۱–تنفیذ قرارات المؤتمر العام.
۲–المحافظة على مبادئ المھنة وتقالیدھا  .
۳–إدارة العمل في النقابة.
اقتراح النظام المالي والنظام الداخلي ونظام الصندوق –٤.
إدارة استثمار أموال النقابة وممتلكاتھا وتحصیل الرسوم المتوجبة–٥.
تحریك حسابات الفروع–٦.
۷–طلب دعوة المؤتمر العام للانعقاد  .
۸–الإشراف على أعمال مجالس الفروع.
۹– وضع خطة عمل سنویة للنقابة.
۱۰–توحید المنھج المسلكي بین فروع النقابة.
۱۱–إعداد مشروع الموازنة السنویة.
۱۲–تشجیع ممارسة المھنة على أساس تعاوني.



۱۳– علمیة ومھنیة نقابیة لجان تشكیل .
۱الفروع ومجالس النقابة مجلس بین العلاقات تنظیم –٤. 
۱ومجالسھا للفروع العامة الھیئات قرارات على الاطلاع –٥.  
۱الصیدلانیة للمؤسسات السنویة والإجازات الأسبوعیة العطل نظام وضع –٦.  
۱۷– الصحة وزارة إلى ورفعھ الضروریة التشریعات إصدار بطلب اقتراح .
۱۸– وبیع تركیب لقاء استیفاؤھا للصیادلة یحق التي لأجور موحدة تعرفة اقتراح 

.الصیدلیات في تحضر التي الأدویة
۱۹– الصیدلانیة العلمیة للأجور المقررة الحدود اقتراح.  
۲۰– الصیدلانیة الخدمات لتقدیم موحد نظام وضع.  
۲۱– الصیادلة بأسماء سنوي جدول تنظیم.  
۲۲– للاجتماع النقابة فروع من فرع لأي العامة الھیئة دعوة طلب.  
۲۳– الفروع مجالس قرارات حول إلیھ المرفوعة الطعون في الفصل.
۲النقابة إلیھا تدعى التي الصیدلیة بالمؤتمرات الاشتراك تقریر –٤ .
۲النقابة فروع إحداث اقتراح –٥.  



۱۱-  النقابة مجلس:
۱– الصیادلة من عضواً  ۱۱ من مؤلف مجلي النقابة شؤون یتولى.

۲– مزاولتھ مدة تقل ألا النقابة مجلس لعضویة المرشح في یشترط 
. سنوات ۷ للمھنة

۳– سنوات ٤ النقابة مجلس ولایة تستمر.  

العام المؤتمر في طبیعیین أعضاء النقابة مجلس أعضاء یعد –٤ 
 .مدتھ انتھاء حتى اللاحق

للسر وأمین لھ ونائباً  نقیباً  أعضاءه بین من النقابة مجلس ینتحب –٥ 
.وخازن

النقابة مجلس من وعضوین النقیب تفرغ یجوز –٦. 



۱۲-  التالیة بالصلاحیات للفرع العامة الھیئة تتمتع:
۱– الفرع مجلس أعضاء انتخاب.

۲– عن واحد متمم عضو بنسبة للمؤتمر المتممین الأعضاء انتخاب 
.عضواً  خمسین كل

۳– ورفع وإقراره الفرع مجلس لأعمال السنوي التقریر مناقشة 
.والتوصیات المقترحات

تقریر على الاطلاع بعد المنقضیة للسنة الختامي الحساب تصدیق –٤ 
.الحسابات مفتش

أجره وتحدید أكثر أو قانوني حسابات مفتش تعیین –٥.  

بأكثریة الفرع مجلس أعضاء أحد أو الفرع مجلس من الثقة سحب –٦ 
  .أعضائھا ثلثي



:والخاص العام القطاعین ممثلي من ویتكون الفرع مجلس  -۱۳
.عضو ۲۰۰ على یزید الفرع صیادلة عدد كون حال في أعضاء ۷ –۱

  .أقل أو عضو /۲۰۰/ الفرع صیادلة عدد كون حال في أعضاء ٥ –۲

 عن للمھنة مزاولتھ مدة تقل لا أن الفرع لعضویة المرشح في یشترط –۳
 .سنوات ٥

. وخازن للسر وأمیناً  رئیساً  أعضائھ بین من الفرع مجلس ینتخب –٤

 مجلس من بقرار والخازن السر أمین أو الفرع رئیس تفرغ یجوز –٥
. النقابة

  .سنوات ٤ الفرع مجلس ولایة تستمر –٦



:یتمتع رئیس الفرع بالصلاحیات التالیة–۱٤

۱–یمثل الفرع ویرأس اجتماعاتھ.

۲–یتابع القرارات الصادرة عن مجلس الفرع.

۳–یوقع العقود التي یوافق علیھا مجلس الفرع.

ینوب عن رئیس الفرع في حال غیاب أمین السر–٤ .



۱التالیة الصلاحیات الفرع مجلس یتولى –٥:
۱– وتعلیماتھ النقابة ومجلس العام المؤتمر قرارات تنفیذ.  
۲– العامة الھیئة قرارات تنفیذ.
۳– وحساباتھ وأموالھ الفرع شؤون إدارة.  
والنقابي المھني الوضع عن اللازمة بالمعلومات النقابة مجلس تزوید –٤.
ومصلحتھا المھنة بشرف یتصل فیما الفرع أعضاء سلوك مراقبة حق –٥.
المنقضیة للسنة الختامي الحساب وإعداد السنویة الفرع موازنة اقتراح –٦.
۷– للفرع العامة الھیئة اجتماع دعوة.
۸– النقابة مجلس وإعلام الصیادلة وقبول قید.
۹– الفرع فیھا یشارك التي اللجان في الفرع ممثلي تسمیة.  
۱۰– والصحیة والمعنویة المادیة الأعضاء مصالح وحمایة رعایة. 
۱۱– والتسعیرات بالتعرفة الفرع أعضاء تقید مدى مراقبة.  
۱۲– المھنة ممارسة عن الناجمة الصیادلة بین تقوم التي المنازعات في الفصل.  
۱۳– الفرع في المحدثة اللجان وأعضاء رئیس تسمیة. 
۱المھنة مستوى ترفع التي الاقتراحات رفع –٤. 
۱الفرع أعضاء بین والثقافیة الاجتماعیة الروابط تدعیم –٥. 



۱تتألف واردات الفرع من الشؤون المالیة–٦:
۱–الرسوم النقابیة التي تحصل من الصیادلة.

۲–رسوم تسجیل الصیادلة وإعادة تسجیلھم  .

۳–ریوع الأموال والعقارات التابعة للفرع.

الھبات والإعانات الحكومیة والخاصة–٤.

الغرامات النقدیة التي یحكم بھا مجلس التأدیب–٥ .

رسوم طلبات تدقیق صحة أسعار الأدویة والتجھیزات الطبیة–٦.

۷– جمیع الرسوم الأخرى المستوفاة من الصیادلة التي یقررھا
. المؤتمر العام



:من النقابة واردات تتألف –۱۷

۱– والخاصة الحكومیة والھبات الإعانات.

۲– أموالھا وفوائد عقاراتھا ریوع. 

۳– الفروع بین الصیادلة انتقال رسوم.

الفروع مساھمة –٤. 



۱۸– بإصدارھا الحكم التأدیب لمجلس یحق التي المسلكیة العقوبات:

۱– إلى یرسل بكتاب وذلك تسجیل مع أو تسجیل دون التنبیھ 
.الصیدلي

۲– التأدیب مجلس أمام التأنیب.

۳– سنة عن تزید ل لمدة المھنة مزاولة من المنع.  

إلى تدفع سوریة لیرة )۳۰۰۰ –۳۰۰(بین تتراوح نقدیة غرامة –٤ 
.الفرع صندوق

سجل وفي النقابة في قیده ویشطب نھائیاً  المھنة  مزاول من المنع –٥ 
.الصحة وزارة

أكثر أو واحدة بعقوبة یحكم أن التأدیب لمجلس یحق –٦.  



۱۹– وزارة من بقرار المركزي التأدیب مجلس یؤلف 
:یلي لما وفقاً  الصحة

۱– رئیساً  العدل وزیر یسمیھ مستشار بدرجة قاض. 
۲– الثانیة عن مرتبتھ تقل لا الصحة وزارة من صیدلي– 

  .عضواً 
۳– واحداً  یكون أن على النقابة مجلس یسمیھم صیادلة ثلاثة 

  .عضواً  النقابة مجلس من منھم
   

الشماع عصام الدكتور الأستاذ   
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